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Die Stadt Essen steht — wie viele andere Kommunen auch — vor erheblichen Herausforderungen
bei der Unterbringung, Versorgung und Integration von Asylbewerbern. Gleichzeitig sind im
Stadtgebiet Defizite bei Sauberkeit, Griinpflege und Ordnung festzustellen, die von vielen
Birgerinnen und Birgern regelméaiig thematisiert werden. Nach § 5 AsylbLG ist es rechtlich
zuldssig, Asylbewerber zu zusétzlicher, gemeinnitziger Arbeit heranzuziehen. Diese Tatigkeiten
stellen entsprechend 85 AsylbLG keine Zwangsarbeit dar und verdrangen keine regularen
Arbeitsplatze. Neben 8 5 AsylbLG stellt auch Art. 12 Grundgesetz (GG) die rechtliche Grundlage
fur derartige Tatigkeiten dar. Die mit diesem Antrag beabsichtigte verpflichtende Einbindung in
gemeinnutzige Tatigkeiten fordert Eigenverantwortung und Tagesstruktur, unterstitzt die
Integration, entlastet stadtische Strukturen und starkt das Gerechtigkeitsempfinden in der
Bevolkerung.

Eine klare kommunale Umsetzung dieser gesetzlichen Mdglichkeit ist daher geboten. Als mogliche
Einsatzbereiche in Essen sind insbesondere die Reinigung 6ffentlicher Platze, Parks und
Spielplatze (z.B.: offentlicher Grillplatze), die Unterstiitzung bei Grunflachenpflege und
Winterdienst (z.B.: StraBenraumung, Streudienst,...), die Mithilfe bei stadtischen Einrichtungen und
Unterkinften sowie einfache Téatigkeiten in Zusammenarbeit mit der Entsorgungsbetriebe Essen
GmbH (EBE) und Unterstiitzung bei kommunalen Veranstaltungen anzufiihren.

Unser Antrag zu dem Thema im Wortlaut:

Die AfD-Fraktion beantragt,

der Ausschuss fir Recht, 6ffentliche Sicherheit und Ordnung empfiehilt,
der Ausschuss flr Soziales, Arbeit und Gesundheit empfiehilt,

der Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsausschuss empfiehlt,

der Ausschuss fur Chancengerechtigkeit und Integration empfiehlt,

der Rat der Stadt beschlief3t:

Die Verwaltung der Stadt Essen wird beauftragt, ein stadtisches Konzept zur verpflichtenden
Heranziehung von Asylbewerbern zu gemeinnutziger Arbeit gemaf 8 5
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) zu erstellen und umzusetzen. Das Konzept soll
insbesondere enthalten:

eine Ubersicht geeigneter kommunaler Einsatzbereiche im Stadtgebiet Essen

den zeitlichen Umfang der gemeinniitzigen Tatigkeiten

Regelungen zur Organisation, Anleitung und Aufsicht

die konsequente Anwendung von Leistungskiirzungen bei unbegrindeter Verweigerung im
gesetzlich zulassigen Rahmen
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5. eine Abstimmung zwischen Sozialverwaltung, Ordnungsdienst und stadtischen Betrieben
(z.B. EBE).

Die Verwaltung berichtet dem Rat spatestens nach sechs Monaten Uber den Stand der Umsetzung
sowie Uber Erfahrungen und Auswirkungen auf Haushalt und Stadtbild.



